
天津红日药业股份有限公司关于2025年招聘安全环保部后勤保障岗（消防管理
岗）等岗位面试成绩名单

序
号

用人单位 岗位名称
招聘
人数

姓名 身份证号
面试成
绩

面试成绩
排名

备注

1

天津红日药业
股份有限公司

安全环保部
后勤保障岗
（消防管理

岗）

1

王硕 120222********4011 87.25 1 综合成绩：90.63
综合排名：1

2 崔玉洋 120222********0812 86.75 2 综合成绩86.38
综合排名：2

3 刘勇刚 511025********2350 79.50 3 综合成绩84.75
综合排名：3

4 李升坤 130729********2517 68.50 4 面试综合成绩低于70分，不予进
入后续环节

5 赵华 120222********7315 67.25 5 面试综合成绩低于70分，不予进
入后续环节

6
质量保证部

质量岗
（MAH管理

岗）

1

高翠 61273********0621 86.50 1 综合成绩：91.25
综合排名：1

7 丁美文 120225********082X 79.50 2 综合成绩：79.75
综合排名：2

8 李改平 140224********0625 68.75 3 面试综合成绩低于70分，不予进
入后续环节

9

质量检验部
质量岗（药
品检验管理

岗）

1

孙敏锐 411402********0526 87.33 1 综合成绩：91.67
综合排名：1

10 靳蕊 120222********4424 85.67 2 综合成绩：89.84
综合排名：2

11 冯思钰 371521********0021 68.67 3 面试综合成绩低于70分，不予进
入后续环节

12 刘润茜 120222********0828 67.00 4 面试综合成绩低于70分，不予进
入后续环节

13 陈颖 120222********7861 66.67 5 面试综合成绩低于70分，不予进
入后续环节

14

血必净大楼
提取部生产
岗（生产操

作岗）

1

李响 120222********1219 80.00 1 综合成绩：85.00
综合排名：1

15 张文伟 370923********0017 70.60 2 综合成绩80.30
综合排名：2

16 汲悦颖 120222********4262 70.40 3 综合成绩：80.20
综合排名：3

17 郭凯 371524********5217 69.00 4 面试综合成绩低于70分，不予进
入后续环节

18 张子畅 120114********4625 68.40 5 面试综合成绩低于70分，不予进
入后续环节

19 黄婉悦 410482********5528 67.60 6 面试综合成绩低于70分，不予进
入后续环节

20

血必净大楼
制剂部生产
岗（生产操

作岗）

1

王宏伟 142232********4817 69.00 1 面试综合成绩低于70分，不予进
入后续环节

21 王冰睿 120222********7540 68.40 2 面试综合成绩低于70分，不予进
入后续环节

22 张嘉宝 120102********4725 68.00 3 面试综合成绩低于70分，不予进
入后续环节

23 任昊天 130206********0915 67.60 4 面试综合成绩低于70分，不予进
入后续环节

24 乔鑫 120222********7817 67.20 5 面试综合成绩低于70分，不予进
入后续环节

25 余茹彬 120109********5513 67.00 6 面试综合成绩低于70分，不予进
入后续环节



26

天津红日药业
股份有限公司

综合运营部
(研发管理

部)运营管理
岗

1

程宇清 141121********0084 65.00 1 面试综合成绩低于70分，不予进
入后续环节

27 赵奇 230506********0929 62.67 2 面试综合成绩低于70分，不予进
入后续环节

28 姜宛均 370702********2626 62.33 3 面试综合成绩低于70分，不予进
入后续环节

29 罗煜婷 652201********1223 61.00 4 面试综合成绩低于70分，不予进
入后续环节

30 张春菲 130533********3126 60.67 5 面试综合成绩低于70分，不予进
入后续环节

31 吴春蕊 130930********0321 60.00 6 面试综合成绩低于70分，不予进
入后续环节

32 杨莹 130203********2423 59.33 7 面试综合成绩低于70分，不予进
入后续环节

33

湖北亿诺瑞生
物制药有限公

司

质量中心质
量岗（QC操

作岗）
1

戴杨柳 421127********472X 78.00 1 综合成绩：84.00
综合排名：1

34 苏世琪 411024********0025 70.00 2 综合成绩：79.00
综合排名：2

35 张登科 420684********0038 65.00 3 面试综合成绩低于70分，不予进
入后续环节

36 周凯 421123********3613 61.00 4 面试综合成绩低于70分，不予进
入后续环节

37 曹波 510121********4827 - - 放弃

38

生产中心生
产岗（生产
操作岗）

2

李闯 412828********2994 69.00 1 面试综合成绩低于70分，不予进
入后续环节

39 刘勇刚 511025********2350 68.67 2 面试综合成绩低于70分，不予进
入后续环节

40 吴妍霓 500237********0026 67.33 3 面试综合成绩低于70分，不予进
入后续环节

41 曹伟 341124********301X 62.00 4 面试综合成绩低于70分，不予进
入后续环节

42 张显恒 513423********0937 61.67 5 面试综合成绩低于70分，不予进
入后续环节

43 曹沈华 421127********0817 56.00 6 面试综合成绩低于70分，不予进
入后续环节

44 张萌 421127********0811 53.00 7 面试综合成绩低于70分，不予进
入后续环节

45 张学树 360428********3550 52.33 8 面试综合成绩低于70分，不予进
入后续环节

46 蒋丽红 421127********0826 50.00 9 面试综合成绩低于70分，不予进
入后续环节

47 任昊天 130206********0915 - - 放弃

48

生产运行保
障部工程设
备岗（动力
操作岗）

1

徐平升 421127********5016 69.67 1 面试综合成绩低于70分，不予进
入后续环节

49 曹伟 341124********301X 67.00 2 面试综合成绩低于70分，不予进
入后续环节

50 刘勇刚 511025********2350 65.00 3 面试综合成绩低于70分，不予进
入后续环节

51 刘雨晴 411323********6926 - - 放弃

52 蔡超 421127********4711 - - 放弃



53

湖北亿诺瑞生
物制药有限公

司

质量中心质
量岗（QA操

作岗）
1

赵娜 370883********3325 69.67 1 面试综合成绩低于70分，不予进
入后续环节

54 肖琳 360731********0040 66.00 2 面试综合成绩低于70分，不予进
入后续环节

55 郑贝宁 411729********6774 63.67 3 面试综合成绩低于70分，不予进
入后续环节

56 严学鹏 421123********563X 63.00 4 面试综合成绩低于70分，不予进
入后续环节

57 钱朝霞 340802********0827 - - 放弃

58

湖北辰美中药
有限公司

生产部生产
岗

3

彭孝笑 421124********2527 91.00 1 综合成绩：86.5
综合排名：3

59 胡亚 422126********8527 88.67 2 综合成绩：90.34
综合排名：1

60 张丽 422126********3029 87.33 3 综合成绩：89.67
综合排名：2

61 曾俊成 510125********2635 77.67 4 综合成绩：78.84
综合排名：5

62 韩杨 411325********0720 75.33 5 综合成绩：73.67
综合排名：8

63 段梅姣 422126********0020 75.00 6 综合成绩：78.5
综合排名：7

64 徐雯雯 421124********002X 74.00 7 综合成绩：71
综合排名：11

65 许娜 421124********4520 73.67 8 综合成绩：70.84
综合排名：12

66 郑焱梅 422126********4022 73.00 9 综合成绩：79.5
综合排名：4

67 黄细桂 422126********2048 72.33 10 综合成绩：73.17
综合排名：9

68 杨丽 421124********204X 71.67 11 综合成绩：72.84
综合排名：10

69 王梓勤 350524********4036 71.33 12 综合成绩：78.67
综合排名：6

70 王晓秋 422126********0024 - - 放弃

71 岳硕 421124********2048 - - 放弃

72

采购部采购
岗（饮片采
购方向）

1

明铃 421126********5442 89.67 1 综合成绩：91.84
综合排名：1

73 吕铭钥 653130********3068 78.67 2 综合成绩：81.34
综合排名：3

74 任昊天 130206********0915 77.00 3 综合成绩：84.5
综合排名：2

75 张浩 421124********4518 76.33 4 综合成绩：81.17
综合排名：4

76 闻楚 421124********3029 70.33 5 综合成绩：77.17
综合排名：6

77 付露 421124********2029 68.33 6 面试综合成绩低于70分，不予进
入后续环节



78

北京超思电子
技术有限责任

公司

产品交付中
心技术工程
岗（结构方

向）

1

李怡辰 210323********0434 78.67 1 综合成绩：80.34
综合排名：1

79 纪璐 220203********3928 72.33 2 综合成绩：77.17
综合排名：2

80 徐金龙 210311********2434 67.67 3 面试综合成绩低于70分，不予进
入后续环节

81

全球营销中
心销售岗

（营销业务
方向）

1

袁杰康 510107********2618 83.67 1 综合成绩：89.84
综合排名：1

82 章浩然 211382********0211 83.33 2 综合成绩：87.67
综合排名：2

83 程婕 140430********0021 62.00 3 面试综合成绩低于70分，不予进
入后续环节

84 任昊天 130206********0915 61.67 4 面试综合成绩低于70分，不予进
入后续环节

85 麻荣铄 230303********642x - - 放弃

86

河南红日康仁
堂药业有限公

司

工程设备部
工程设备岗
（运行岗）

1

李晓 410306********0013 85.00 1 综合成绩：88.50
综合排名：1

87 梁聪聪 342222********6836 77.00 2 综合成绩：87.50
综合排名：2

88 葛世凯 410327********0017 74.00 3 综合成绩：80.00
综合排名：3

89 楚国辉 410327********8572 72.00 4 综合成绩：77.00
综合排名：4

90 范新飞 410328********9690 65.00 5 面试综合成绩低于70分，不予进
入后续环节

91

生产部生产
岗(生产操作

岗）
1

周双双 410327********4028 84.00 1 综合成绩：82.00
综合排名：1

92 张明辉 410327********8590 77.00 2 综合成绩：76.50
综合排名：3

93 冯浩东 410327********3518 73.00 3 综合成绩：81.50
综合排名：2

94 米嘉蕾 410327********0044 67.00 4 面试综合成绩低于70分，不予进
入后续环节

95

天津红日康仁
堂药品销售有

限公司

学术推广部
销售岗（产
品医学方

向）

1

陈可 110102********111X 85.50 1 综合成绩：85.75
综合排名：1

96 刘咸亮 130929********4693 74.00 2 综合成绩：82
综合排名：3

97 岳小龙 622223********5610 72.00 3 综合成绩：83
综合排名：2

98 马文慧 210603********604X 61.50 4 面试综合成绩低于70分，不予进
入后续环节

99

浙江志康医疗
科技有限公司

质量管理部
质量岗3 1

施虹 330419********0042 84.00 1 综合成绩：85.00
    综合排名：1

100 于娇春 342221********2065 78.00 2 综合成绩：81.00
    综合排名：2

101 雷金卫 332529********0012 72.67 3 综合成绩：76.34
    综合排名：3

102 沈思文 330424********1826 - - 放弃



103

山东红日康仁
堂药业有限公

司

生产部生产
岗（提取车
间主管）

1

黄登峰 371425********8177 68.00 1 面试综合成绩低于70分，不予进
入后续环节

104 赵为峰 370323********1216 67.33 2 面试综合成绩低于70分，不予进
入后续环节

105 周斌华 429005********5213 62.67 3 面试综合成绩低于70分，不予进
入后续环节

106 郑宝生 371203********3715 61.67 4 面试综合成绩低于70分，不予进
入后续环节

107 刘延功 371202********6815 59.67 5 面试综合成绩低于70分，不予进
入后续环节

108

正康医疗科技
有限公司

运营部运营
管理岗

1

李沛菡 130402********2127 86.33 1 综合成绩：88.17
    综合排名：1

109 李晨雨 131182********4225 81.33 2 综合成绩：86.67
    综合排名：2

110 兰少芸 130133********0629 74.00 3 综合成绩：82.00
    综合排名：3

111 张斯语 120224********5020 66.00 6 面试综合成绩低于70分，不予进
入后续环节

112 苏允 130637********0322 69.33 4 面试综合成绩低于70分，不予进
入后续环节

113 于百龄 120104********3841 68.00 5 面试综合成绩低于70分，不予进
入后续环节

114

销售部销售
岗（商务方

向）
1

郭凯 371524********5217 80.33 1 综合成绩：86.17
    综合排名：1

115 任昊天 130206********0915 77.67 2 综合成绩：84.84
    综合排名：2

116 李鑫 230503********0023 74.33 3 综合成绩：83.17
    综合排名：3

117 朱祉楠 230605********1429 70.00 4 综合成绩：81.00
    综合排名：4

118 麻荣铄 230303********642X 63.67 5 面试综合成绩低于70分，不予进
入后续环节

119 王璐 232101********0627 63.33 6 面试综合成绩低于70分，不予进
入后续环节

120 路博淳 230102********5313 - - 放弃


